
ACCORDI E SITUAZIONE AZIENDALI IN DITTE DISLOCATE A

DITTA F&S. LEONARDI :cotto in raffrettarlo per rivestimenti e fonderie

OPERII da fyQ a 120

Accordo di L. 38000 annue da pagarsi in tre rate(già scaduto).

Retribuzione a Cottimo come previsto dall'art.IO del C.C.N.L.

Trattenute per delega individuale solo per la C.I.S.L.

CERAMICA LEONARDI Orsa Ceramica Formigine

Dipendente da 40 a 45

Accordo aziendale di £ 3.000 mensili più £ 400 per i fuochisti.

Retribuzione a cottimo con il 15$ in caso;di mancato cottimo (II

C.C.N.L. prevede il 10$ all'art.29)

Contribuzione sindacale per delega individuale per solo C.I.S.L.

Ceramica Spyder Corlo

Dipendenti ESXSSK 120-130

Premio di produzione di £ 4160 al mese più £1.000 al giorno ai fuochisti.

Contribuzione per delega individuale solo per la CIS.L.

Ferrari Taddeo di Francesco e Aldo scatolame mettali cai

Dipendenti 60-65

Aumento salariale di £8 orarie da conteggiarsi su tutti gli istituti

contrattuali e non assorbibili in occasione del rinnovo del contratto.

Organizzazione sindacale nelle forme consuetudinarie.

Accordo per i licenziamenti in occasione di matrimonio.

Carrozzeria Beltrami Magreta

Dipendenti 30-35

Premio di produzione di £ 10 orarie per apprendisti e operai comuni,

£ 15 per manovali specializzati, £20 per qualificati e specializzati.

Trattenuti per delega sindacale solo per la C.I.S.L.

L.A.R. Industrie materie plastiche

Dipendenti 60-65

Premio di produzione' di £ 1.5000 di prima assunzione, £ 2.000 dopo

un certo tirocinio. ;
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Maletti Conserve animali

Operai 135-140

I premi di produzione sono stati assorbiti con il nuovo C.C.N.L.

Tesseramento nelle forme di consuetudine; la contribuzione è stata

fatta nel periodo natalizio in un'uni-ca rata di £5.000 per operai di

3° Categoria; £ 6.000 per quelli di 2° categoria; £7.000 per operai

di 1° categoria.

Montorsi -Conserve animali

Dipendenti 165-170

Tesseramento nelle forme di consuetudine, contribuzione in due rate

nella misura annua di L.5.000 per operai di 3° cat.

L.6.000 per operai di 2° cat.

1.7.000 per operai di 1° cat.
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